Formulaire pour témoignage d’expérience de manager de projet

Votre identité
Prénom :
Nom :
E-mail :
N° de Téléphone :
Le mode sous lequel vous souhaitez que l’on vous joigne :

Votre témoignage.

· Présentation du contexte
Vous décrivez  le secteur d’activité, vous faites une description sommaire du projet et de son objectif,  vous donnez mon rôle et tout élément qui peut éclairer la situation exposée   (la taille de l’équipe, la diversité des interlocuteurs et les formes de relations, l’aspect contractuel, une spécificité du projet, ...).

· Description de la situation
Exposé de la situation et ce que vous deviez résoudre.
A quoi avez-vous été confronté ?
Quelles ont été vos questionnements ?
Qu’elle solution (s’il y en a une) a été apportée (par vous ou par d’autres) ? 
· Qu’est-ce que cela m’a appris

· Mes conseils 

Autres indications
· Votre témoignage aura un titre.  Si vous en avez un vous pouvez l’indiquer, sinon j’en donnerai un et je vous le soumettrai.

· Votre témoignage sera classé par thème. Voici les thèmes proposés :
Communication, négociation, gestion d’équipe, gestion du temps, relations avec la hiérarchie, leadership, management interculturel, gestion du stress, technique (planification, budgétisation, conduite de réunion).
[bookmark: _GoBack]Si aucun de ces thèmes ne convient à votre témoignage, vous pouvez suggérer d’autres thèmes et nous en discuterons.
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